
 
 
 

 

OFFRE DE POSTE 
 

Chargé/e de mission « espèces exotiques envahissantes » 
 
 
Le Comité français de l'UICN (Union internationale pour la conservation de la nature) regroupe au sein 
d’un partenariat unique les organismes membres de l'UICN en France (2 ministères, 7 établissements 
publics, 5 collectivités locales et 57 ONG) et un réseau de plus de 250 experts. Par cette composition 
mixte, il constitue une plate-forme de dialogue et d’expertise sur les enjeux de la biodiversité. Sa 
mission et ses actions sont dédiées à la conservation de la biodiversité et à la gestion durable des 
ressources naturelles. 
 
 
Contrat 
 
Contrat à durée indéterminée à pourvoir à partir d’octobre 2023. 
 
 
Contexte 
 
Les espèces exotiques envahissantes (EEE) sont reconnues comme l’une des principales causes de 
l’érosion de la biodiversité mondiale. Sur tout le territoire français, un grand nombre d’acteurs se 
mobilisent pour organiser la surveillance, évaluer les impacts, améliorer les connaissances, définir des 
stratégies et mettre en œuvre des actions de prévention et de gestion sur le terrain. Pour 
accompagner l’ensemble des acteurs concernés dans leurs réponses face à ce phénomène, le 
Comité français de l’UICN co-pilote avec l’Office français de la biodiversité (OFB) le Centre de 
ressources sur les espèces exotiques envahissantes. Les principales activités mises en œuvre 
concernent : 
 
- l’appui aux politiques et aux stratégies d’action sur les espèces exotiques envahissantes ; 
- la mise en réseau des acteurs ; 
- la promotion et la diffusion de bonnes pratiques de gestion ; 
- la production de connaissances ; 
- la diffusion et la mise à disposition d’informations ; 
- la formation et la sensibilisation. 

 
Pour mener ces activités, le Centre de ressources mobilise un réseau d’expertise scientifique et 
technique (REST) comptant plus d’une centaine de membres. Il anime également un réseau national 
d’acteurs constitué de l’ensemble des acteurs et des porteurs d’enjeux concernés. 
 

 
Missions  
 
Dans le cadre du programme « espèces » du Comité français de l'UICN et de la collaboration menée 
avec l’OFB, le/la Chargé/e de mission aura à mettre en œuvre différentes activités du Centre de 
ressources Espèces exotiques envahissantes, notamment : 

 
1- Animation du réseau national d’acteurs, mise à disposition de ressources et diffusion 

d’informations : mise à jour et développement du site internet du Centre de ressources, 
alimentation et développement de la base de données sur les EEE et leur gestion, rédaction 
et diffusion de la lettre d’information bimestrielle, réponses aux sollicitations et aux demandes 
d’informations ; 
 

2- Contribution à l’animation du REST : animation de la liste de discussion du réseau, 
préparation et organisation des deux réunions annuelles, rédaction des comptes rendus ;  



 
3- Production et diffusion de supports sur les EEE et leur gestion : analyse des enjeux 

concernant la problématique, élaboration de synthèses, rédaction et réalisation de documents 
selon les besoins identifiés (p.ex. guide technique, panorama des pratiques, synthèse 
thématique, infographie, support de communication…) ;  
 

4- Organisation d’événements et représentation du Centre de ressources dans diverses 
réunions : contribution à l’organisation de journées d’échanges techniques, contribution à 
l’organisation de webinaires thématiques, participation et appui aux comités territoriaux sur la 
faune et la flore exotiques envahissantes. 

 
Dans le cadre plus général des travaux du Comité français de l’UICN sur ces enjeux, une contribution 
sera apportée aux analyses et aux activités globales pour renforcer l’anticipation, la prévention et la 
gestion des espèces exotiques envahissantes. 
 
 
Encadrement et collaborations 

 
Le/la Chargé/e de mission travaillera sous l’encadrement du Coordinateur « espèces exotiques 
envahissantes » et sous la responsabilité du Chargé de programme « espèces » du Comité français 
de l’UICN. Il/elle mènera ses activités en lien étroit avec l’autre Chargée de mission « espèces 
exotiques envahissantes » et en collaboration avec les experts et les partenaires du Centre de 
ressources. 
 
 
Profil recherché 
 

- Formation de 3ème cycle en écologie / environnement (master 2, école d'ingénieur) ; 
- Expérience professionnelle d’au moins 3 ans en conduite de projet ; 
- Bonnes connaissances des enjeux et problématiques de la conservation de la biodiversité, en 

particulier des espèces exotiques envahissantes et de leur gestion ; 
- Bonnes connaissances des acteurs de la conservation de la nature ; 
- Rigueur, polyvalence et autonomie ; 
- Esprit d’analyse et de synthèse ; 
- Bonnes capacités relationnelles et rédactionnelles ; 
- Bonnes capacités d’animation ; 
- Capacité à travailler en anglais ; 
- Bonne maîtrise des logiciels de bureautique ; 
- Connaissance des interfaces CMS (Wordpress). 

 

 
Conditions 

 
- Statut : salarié/e du Comité français de l’UICN, statut cadre, CDI ; 
- Localisation : poste basé au Comité français de l’UICN, 259-261 rue de Paris, 93100 Montreuil, 

avec possibilité de télétravail partiel selon les règles en vigueur ; 
- Rémunération : indice de base de 400 points de la convention collective de l’animation ECLAT, 

avec majoration en fonction de l’expérience ; 
- Mutuelle santé et tickets restaurant, participation à l'abonnement de transport ou forfait mobilité 

durable, participation aux frais téléphoniques et internet. 

 

 
Contact 

 

Lettre de motivation et curriculum vitae et à adresser par courriel uniquement, au plus tard le 
18 septembre 2023, à l’adresse suivante : yohann.soubeyran@uicn.fr 

 

Important : seules les candidatures sélectionnées pour un entretien recevront une réponse. 
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